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AVVISO DI PARTECIPAZIONE AL PROGETTO
ERASMUS PLUS
KA1 MOBILITA’ INDIVIDUALE
Al FINI DELL’APPRENDIMENTO

AFOL Como, per I'anno formativo 2015/2016 offre a 16 neodiplomati del settore ristorativo alberghiero la
possibilita di partecipare ad un percorso di crescita professionale e personale attraverso un’esperienza di
tirocinio formativo della durata di sei mesi in un Paese Europeo.

La mobilita viene promossa nell’ambito del programma Erasmus+ e prevede il tirocinio formativo in uno
dei seguenti Paesi: Francia, Spagna, Lettonia e Inghilterra.

| partecipanti saranno ospitati, tramite le Scuole partner, presso Aziende del territorio.

Il Progetto copre, nell’ambito del finanziamento UE, le spese di viaggio, vitto e alloggio e non & previsto
alcun compenso per i tirocinanti.

Obiettivi del Progetto

| beneficiari del progetto, avendo acquisito le abilita principali delle competenze tecnico professionali del
settore, avranno l'opportunita di mettere a confronto e valutare analogie e differenze delle realta
lavorative e quindi arricchire il proprio bagaglio di competenze professionali, culturali e personali.

Questo percorso rappresenta una innovativa proposta formativa post diploma professionale mirata a
sviluppare le competenze professionali, linguistiche e trasversali dei partecipanti.

Requisiti di ammissione

Sono ammessi alla selezione i neodiplomati (da meno di 12 mesi) nel settore ristorativo o della
trasformazione agroalimentare, che abbiano compiuto i 18 anni di eta alla data di partenza prevista per
ottobre/novembre 2015.

Modalita e termini per la presentazione delle candidature
La domanda di candidatura al presente Avviso (allegatol) dovra essere scaricata, compilata ed inviata via
mail all’indirizzo m_paris@cfpcomo.com a partire dal 1 luglio 2015 e fino al 31 agosto .

La domanda in allegato dovra essere compilata in tutte le sue parti e consegnata unitamente ai seguenti
documenti:

1- Fotocopia carta identita e codice fiscale in corso di validita

2- Copia dell’ultima scheda di valutazione (pagella) ottenuta nel proprio percorso di studi

3- Copia del titolo di studio (o certificato sostitutivo)

4- Curriculum in lingua Italiana in formato Europass contenente fotografia appropriata (vedi modello

allegato)
5- Curriculum in lingua inglese in formato Europass contenente fotografia appropriata (vedi modello
allegato)
-L‘v‘ﬂmc"e
S 2 AGENZIA PER LA FORMAZIONE, L’'ORIENTAMENTO E IL LAVORO DELLA PROVINCIA DI COMO "‘w
)‘;g..‘\h CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE i
UNIEN SO 95%?503 COMO Monteolimpino via Bellinzona, 88 tel. 031/571055 - 574000 fax 575047 ¢
(EA 37, 387) C.F. 95092770130 P.lva 03095420133 e-mail: info@cfpcomo.com www.cfpcomo.com \\\:\%4;


mailto:info@cfpcomo.com

Centro
R\ Formazione
- Professionale

CFP

COMO

Modalita e criteri di selezione

| criteri di selezione terranno conto delle valutazioni conseguite durante il periodo di studi.

| candidati, in_sede di selezione, dovranno presentare un elaborato scritto di descrizione del proprio
progetto professionale (in allegato al presente si fornisce una traccia che il candidato pio utilizzare ma deve
necessariamente ampliare ed integrare — Allegato 2) e dovranno affrontare un colloquio di selezione in
lingua inglese o nella lingua del paese per cui si candidano durante il quale discutere il progetto presentato.

| colloqui di valutazione si svolgeranno a partire dal 10 settembre 2015 secondo modalita che verranno
pubblicate sui siti istituzionali del CFP e degli altri enti di invio coinvolti.

Esiti della selezione

Al termine delle prove la Commissione valutatrice stilera una graduatoria che verra esposta nella bacheca
del CFP e degli altri enti di invio coinvolti, nonché pubblicata sui relativi siti internet entro il 30 settembre
2015.

Preparazione beneficiari

| neodiplomati selezionati dovranno accedere alla piattaforma linguistica europea, per I'apprendimento
della lingua del Paese ospitante. | tutor di riferimento dono a disposizione per un supporto agli allievi che
ne facciano richiesta.

Gli allievi potranno inoltre partecipare a percorsi formativi attivati presso il CFP nel periodo estivo.

Valutazione e riconoscimento dei crediti acquisiti

Lo strumento di valutazione e di raccolta del materiale a documentazione delle esperienze realizzate sara
I” E-Portfolio.

L'azienda ospitante contribuira alla valutazione attraverso la compilazione di una griglia di indicatori
riferita alle specifiche competenze, conoscenze e abilita obiettivo, che verranno individuate per ciascun
destinatario durante la fase di pianificazione e preparazione della mobilita.

Le evidenze raccolte e documentate dai beneficiari, insieme alle valutazioni espresse dall’azienda, saranno
oggetto di approfondimento e discussione durante un Assessment finale, che verra realizzato presso
I'organismo di invio con la partecipazione di un docente di area linguistica e da un docente di area tecnico-
professionale.

In esito all’Assessment e previsto il riconoscimento e la certificazione delle competenze acquisite secondo
quanto previsto dalle normative di Regione Lombardia in materia di tirocini.

Per ulteriori informazioni & possibile contattare la dott.sa Micaela Pars allindirizzo:
m_paris@cfpcomo.com
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ALLEGATO 1

Spett.le AFOL Como
c.a. Direzione

Oggetto: Domanda di candidatura al Programma Leonardo Da Vinci Mobilita VT — Progetto ERASMUS PLUS -
MOBILITA’ INDIVIDUALE Al FINI DELL’APPRENDIMENTO
Il/ la sottoscritto/a:

Cognome Nome

Titolo di studio posseduto

Conseguito il Presso

indirizzo mail CELL.
(SCRIVERE IN STAMPATELLO MAIUSCOLO)

Chiede di essere ammesso alla selezione per la partecipazione di n. 16 neodiplomati del settore ristorativo
alberghiero e tecnico della trasformazione agroalimentare
tirocinio formativo in Europa di sei mesi.

Dichiara inoltre di aver preso visione del Awviso pubblicato in data 02/07/2015 ed indica come preferenza NON
VINCOLANTE Al FINI DELLA ASSEGNAZIONE DELLA DESTINAZIONE il seguente Paese

Richiede inoltre di poter sostenere il colloquio di selezione nella seguente lingua:
o SPAGNOLO

o INGLESE

o FRANCESE

Allego alla presente:
a) Copia carta identita in corso di validita e codice fiscale (ogni modifica/rinnovo del documenti di identita
devono essere tempestivamente comunicate all’ente di invio)
b) Copia dell’ultima scheda di valutazione (pagella) ottenuta nel proprio percorso di studi
c) Copia del titolo di studio (o certificato sostitutivo)
d) CVin lingua italiana formato EUROPASS (all.1/a)
e) CVinlingua inglese formato EUROPASS(all.1/b)

Data,

Firma dello studente /della studentessa

La domanda di candidatura al presente Awviso (allegatol) dovra essere inviata allindirizzo mail:
m_paris@cfpcomo.com presso |'ufficio coordinamento didattico all’attenzione di Micaela Paris a partire dal 2 luglio
2015 e fino al 31 agosto 2015

Non verranno accettate domande incomplete o consegnate senza gli allegati richiesti.

NOTA BENE: La preferenza relativamente al Paese di destinazione non sara vincolante ai fini della selezione e
dell’abbinamento che sara effettuato dall’apposita Commissione nei tempi e nei modi definiti dal presente avviso.
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ALLEGATO 2

TRACCIA PER LA PREDISPOSIZIONE DEL

PROGETTO

(il presente documento deve essere ampliato ed integrato dal candidato)

Nome Cognome

PROFESSIONALE

Data

Obiettivo professionale

Cosa voglio fare (descrizione dell’attivita)
In quale area organizzativa

Livello di responsabilita che penso di poter ricoprire (potere decisionale, vicinanza al vertice aziendale,

autonomia...):
Cultura aziendale ricercata

Dove (Area territoriale, settore, tipo di Azienda o organizzazione ...)

A quali condizioni (lavoro dipendente o autonomo, tempo pi

eno/part time, rapporto di consulenza)

Risorse necessarie

Che cosa ho gia

Che cosa devo sviluppare

Che cosa devo acquisire
1- CONOSCENZE

2- CAPACITA

3- CARATTERISTICHE PERSONALI
4-

5-

Tappe di lavoro

Quali percorsi formativi e/o lavorativi per sviluppare e acqui
Quali strategie per fronteggiare gli elementi problematici
Quali azioni e quali tempi per raggiungere I'obiettivo

ALFI,
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sire le risorse necessarie
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